
 
 

 
 

 

 

Apprenti (e) Achats / logistique (H/F) – 
Alternance 

La société Rincent ND Technologies, membre du réseau Rincent 
Laboratoires, est spécialisée dans la conception, la fabrication et la 
maintenance d’instruments d'essais non destructifs pour le BTP utilisés 
pour le contrôle de fondations, d’ouvrage d’art, de structures de chaussées 
routière et aéroportuaire. 

Dans le cadre de son développement, elle souhaite renforcer son équipe 
par le recrutement d’un(e) Apprenti (e) Achats / Logistiques (H/F) en 
alternance qui sera intégré au service Achats.  

Vous souhaitez rejoindre une entreprise dynamique, plaçant l’humain au 
cœur de ses préoccupations et l’expertise au centre de ses attentions ? 
On vous attend chez Rincent ND Technologies ! 

 

Position : Acheteur (se) apprenti (e) (H/F) 

Type de contrat : Alternance 

Date de début prévue : dès que possible 

Lieu du poste : Courcouronnes (91) 

 

Localisé à Courcouronnes (91), au siège de la société, vous participerez 
activement aux achats et logistiques des pièces de fabrication 
d’instruments d’essais ; plus précisément, vos missions consisteront à : 

- Rechercher et sélectionner les produits et fournisseurs selon la 

stratégie d’achat  

- Gérer la sous-traitance des pièces et le suivi des commandes 

(respect des délais et de la qualité) 

- Négocier les achats en direct : coûts et délais   

- Optimiser le système de saisie et de rédaction des bons de 

commandes actuel  

- Mettre à jour l’application ALFRED (logiciel des fournitures 

développé en interne)  

- Gérer et optimisé l’identification des pièces dans le stock  

- Recevoir et visiter les fournisseurs critiques (conduire les audits 

fournisseur) 

- Assister Rincent ND Technologies dans ses tâches quotidiennes 



 
 

 
 

 

 

 

En fonction des appétences et des compétences du profil retenu, d’autres 
missions pourront être confiées. 

 

Profil recherché 

Actuellement étudiant(e) en licence ou master orienté Achat et / ou 
logistique, vous êtes à la recherche d'une alternance d'un ou deux ans 
avec un planning de présence de 2 jours en entreprise et 3 jours en école 
ou 1 semaine entreprise / 1 semaine en école. 

 

Qualifications et qualités requises : 

 

- Formation Bac+2 à Bac+5 (diplôme validé ou en cours de 

validation) 

- Goût du challenge et de la négociation 

- Bonnes capacités relationnelles 

- Travail en équipe  

- Autonomie, rigueur, dynamisme et curiosité  

- Anglais lu, écrit et parlé. 

- Une première expérience dans les achats est appréciée.   

Vos avantages 

Nous rejoindre, c’est aussi bénéficier d’un réel accompagnement et de 
différentes possibilités : 

- Mutuelle, prévoyance (50%) 

- Titres restaurant (11€ 50%) 

- Participation au transport (50%) 

- Prime annuelle sur les objectifs 

- Accord d’intéressement sur le résultat de l’entreprise à hauteur 

de 10% du salaire annuel 

- Prime partage de la valeur (Prime Macron) 

 

Vous êtes intéressé(e) par cette offre d’emploi ? Postulez dès maintenant 
en envoyant votre CV + lettre de motivation à : nabil.aloui@rincent.com 

mailto:nabil.aloui@rincent.com

