
 

 
 

Ingénieur Référent Génie Civil – Construction F/H 
Contrat à durée indéterminée 

 

Contexte 
 

Dans le cadre de notre développement, nous recherchons un(e) Ingénieur(e) Référent(e) Génie Civil – Construction, offre en CDI à pourvoir 

dès que possible à Lyon (69). 

 

Née du rapprochement de deux entreprises majeures du secteur de l’énergie (EDF et Framatome), Edvance participe aux grands projets du 

nouveau nucléaire à travers le Monde (Flamanville 3 et EPR2 en France, Hinkley Point C et Sizewell C au Royaume-Uni, Jaïtapur en Inde…). 

Les 4 000 collaborateurs Edvance sont engagés dans la conception et la réalisation d’îlots nucléaires et du contrôle-commande des EPR. 

Rejoignez l’aventure Edvance ! 

 

 

Missions 

Le service COS (Construction) appartient à la Direction Construction & Commissioning (DCC) d’Edvance et a la charge de préparer et conduire 
les activités de construction et de montage en support aux Offres & aux Projets, améliorer l’intégration du retour d’expérience de nos 
chantiers dans la conception des futurs projets et être garant des meilleurs standards relatifs aux produits, méthodes et out ils utilisés sur 
nos projets. 

Au sein du service COS, vous serez intégré(e) dans le groupe métier Transverse Génie Civil (TGC) en charge d’animer le métier Génie Civil, 
d’apporter une expertise technique et de collecter, animer et partager le Retour d’Expérience au sein du collectif.  
 
En tant qu’Ingénieur(e) Référent(e) Génie Civil Construction, vos missions principales sont les suivantes : 

• Appuyer les équipes et services d’Edvance travaillant sur tous les projets tels que EPR2, SZC... : instruction de problématiques 
techniques complexes, apport d’un avis d’expert ; 

• Animer techniquement le domaine par la mise en place de mini-formations sur la thématique Génie Civil - Construction à 
destination du service COS et d'Edvance et par l’accompagnement de collaborateurs moins expérimentés ;  

• Travailler sur la capitalisation du retour d’expérience dans les spécifications / outils des projets en cours ou futurs par la 
participation à différents comités et par la rédaction de fiches et notes de retours d’expérience. 

 

Profil 

De niveau Bac+2 à Bac+5 (diplôme d'ingénieur, DUT Génie Civil, équivalent universitaire...), vous justifiez d’une expérience réussie supérieure 

à 10 ans dans le domaine du Génie Civil : conception, activités de réalisation et de construction, suivi de coûts, planning de travaux, Vous 
avez de solides expériences sur des chantiers d’envergure ou dans des projets nucléaires 

Vous êtes capable d’évoluer dans des environnements et au sein d’organisations complexes.  

Vous êtes enthousiaste à l’idée de partager votre savoir par l’organisation de formations et de partage d’expérience.  

Vous avez un niveau d’anglais courant. 

Vous êtes reconnu(e) pour votre organisation, rigueur et votre appétence pour la technique. 

Vous êtes doté(e) d’un bon relationnel, d’un esprit d’analyse et de synthèse.  

Une communication claire à l’écrit comme à l’oral sera votre atout principal pour la gestion des interfaces. 

 

Établissement soumis à enquête administrative 
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 Loïc Perrot  

 Coordinateur RH / Pilote Campus Management  
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